Catre,

Conducerea Universitatii Tehnice din Cluj-Napoca,

CERERE
deinscriere la concursul pentru acordarea gradatiei de merit

Subsemnatul Meamt Liviu, conferentiar Tn cadrul Departamentului de Inginerie Electrica,
Electronica si Calculatoare, wa rog sa Tmi aprobati Tnscriere la concursul pentru acordarea
gradatiei de meritTheepand cu acest an universitar, 2021 — 2022,

Anexez documentele prevazute de art. 2 al Metodologiel de organizare si desfdsurare o
concursuiLl pentru atribuirea gradatiilor de merit personglulul didactic din Universitateqg Tehnicd
Clui-Napoca,

MNotd: Va rog 58 asigurat! protectia datelor cu caracter personal din documentele prezentate ca doves!
dactt goesteq trehuwle afisate public,

Baia Mare \
13.10.2021
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INFORMATII PERSONALE

EXPERIENTA PROFESIONALA

2012 — prezent

2012-2015

2009 — prezent

2007 — 2012

Curriculum Vitae Neamt Liviu loan

Neamt Liviu loan

9 Str. Unirii, nr. 90, Mocira, 437228, Maramures, Roménia
. +40362409115 [@ +40 746484821

4 liviu.neamt@cunbm. utcluj.ro

L.neamt@yahoo.com

Sexul M | Data nasterii 03/07/1970 | Nationalitatea Romana

Sef Lucrari / Conferentiar (incepand cu anul univ. 2016-2017),
Universitatea Tehnica din Cluj Napoca, Centrul Universitar Nord din Baia Mare

= Titular cursuri: Statii electrice, Echipamente electrice, Incercarea echipamentelor electrice, Sisteme
modere de conversie a energiei, Energii regenerabile

= Activitdti didactice, de cercetare si dezvoltare institutionalzd in cadrul Departamentului de Inginerie
Electrica, Electronica si Calculatoare

= Cercetare in domeniile: Analiza numerica a cdmpului electromagnetic, respectiv a retelelor electrice,
Fenomene de comutatie si incercari ale echipamentelor electrice, Compatibilitate electromagnetica
si calitatea energiei electrice, Optimizéri de echipamente si masini electrice, Eficienta energetica si
energii regenerabile

= Membru al Senatului Universitatii Tehnice din Cluj-Napoca (2016-2020)

= Membru al Consiliului Facultatii de Inginerie (2012 — prezent)

* Membru al Consiliului Departamentului (2012-2020)

Tipul sau sectorul de activitate: Educatie si cercetare

Director al Departamentului de Inginerie Electrica, Electronica si Calculatoare
Universitatea Tehnica din Cluj Napoca, Centrul Universitar Nord din Baia Mare

= Organizarea si conducerea activititilor didactice, de cercetare si dezvoltare institutionald a
Departamentului de Inginerie Electrica, Electronica si Calculatoare

* Membru al Consiliului Facultatii de Inginerie
= Membru al Consiliului Departamentului

Tipul sau sectorul de activitate: Educatie si cercetare

Membru al Consiliului Director
Agentia de Management Energetic Maramures (AMEMM)

* Punerea in executare a hotararilor adunarii generale

Tipul sau sectorul de activitate: Dezvoltarea durabila a judetului prin promovarea eficientei energetice,
a managementului energetic si a utilizarii resurselor regenerabile de energie

Sef Lucrari

Universitatea de Nord Baia Mare

= Titular cursuri: Stafii si posturi electrice de transformare, Echipamente electrice, Incercarea
echipamentelor electrice, Sisteme modeme de conversie a energiei

* Cercetare in domeniile: Fenomene de comutatie in echipamente electrice, incercari ale
echipamentelor electrice, Compatibilitatea electromagnetica a retelelor electrice, Optimizar de
echipamente si masini electrice

= Membru al biroului Catedrei de Electromecanica si Electroenergetica, 2008-2012

Tipul sau sectorul de activitate: Educatie si cercetare
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2007 — 2009

1996 — 2007

1995 — 2007

EDUCATIE S| FORMARE

2018

2013

2013

2011-2013

Curriculum Vitae Neamt Liviu loan

Colaborator (plata cu ora)
Colegiul Tehnic Anghel Saligny Baia Mare

= Discipline predate: Masini si actionari electrice, Echipamente electrice

= Participant la organizarea Olimpiadei Nationale Interdisciplinare Tehnice — Tehnic Ill, Baia Mare, Mai
2008

= Callificari si premii la Fazele nationale ale Olimpiadelor scolare, 2007-2008 si 2008-2009

Tipul sau sectorul de activitate: Educatie

Colaborator (plata cu ora)

Universitatea de Nord Baia Mare

= Titular laboratoare si seminarii:  Electrotehnica, Masini electrice, Actionari electrice, Statii si posturi
electrice de transformare

= Titular curs: Statii si posturi electrice de transformare

= Cercetare in domeniile: Simulari si optimizéri de echipamente si masini electrice

Tipul sau sectorul de activitate: Educatie si cercetare

Responsabil Energetic / Mecanic Sef

Exploatarea Miniera Aurum Baia Mare (fosta Sasar, redenumita in 2000, in urma fuziunii cu Uzina de
Preparare Sasar, Exploatarea Miniera Nistru si Exploatarea Miniera llba)

» Responsabil cu activitatea energetica a exploatarii

= Proiectare, realizare, exploatare, mentenanta instalatii electrice si mecanice

= Gestiunea si managementul energiei electrice

= Inovare, dezvoltare produse si tehnologii

Tipul sau sectorul de activitate: Minerit

Evaluator in sistemul formarii profesionale continue

Ministerul Muncii, Familiei, Protectiei Sociale si Persoanelor Varstnice; Ministerul Eductiei si Cercetarii
Stiintifice

» Proiectarea si realizarea evaluarii invatarii

= Evaluarea programeler de formare

= Aplicarea cerintelor de calitate in formarea profesionala continua

Manager de proiect

Ministerul Muncii, Solidaritatii Sociale si Familiei; Consiliul National de Formare a Adulilor; Ministerul
Eductiei, Cercetarii si Tineretului

= Managementul proiectelor, leadership, comunicare, team building, negociere

Specialist in Managementul Deseurilor

Ministerul Muncii si Protectiei Sociale; Ministerul Eductiei, Cercetarii si Tineretului, Asociatia
Profesionala a Responsabililor si Tehnicienilor de Mediu

= Lucru in echipa, asigurarea calitatii, planificarea, organizarea, evaluarea si raportarea activitatilor de
managementul deseurilor

Masterat, Domeniul Inginerie Energetica, Specializarea Inginerie si Management
ih Domeniul Energetic
Universitatea Tehnica din Cluj Napoca

= Managementul proiectelor din domeniul energetic, Inginerie electroenergetica avansata, Eficienta
energetic, Conversia surselor regenerabile de energie
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2013

20M

2007

1997-200%

1996

1995

1990-1995

COMPETENTE PERSONALE

Limba materna

Alte limbi straine cunoscute

Engleza

Franceza

Curriculum Vitae Neamt Liviu loan

Specialist Blended-learning si tehnologii educationale moderne
Universitatea Tehnica din Cluj Napoca

= Blended-learning si tehnologii educationale moderne. Materiale didactice electronice.
Autoevaluare/evaluare electronicd. Comunicare si colaborare TIC in procesul educational

Siemens Industry Software
Siemens Industry Software

= Essentials for NX Designers and Intermediate NX Design and Anssemblies

Formator
Ministerul Muncii, Solidaritatii Sociale si Familiei; Consiliul National de Formare a Adultilor; Ministerul
Eductiei, Cercetarii si Tineretului

= Pregatirea, realizarea, evaluarea formarii, Marketingul formarii, Calitatea programelor si stagiilor de
formare

Doctor in Inginerie Electrica

‘Universitatea Transilvania din Bragov

= Doctor in Inginerie

Condition monitoring on rotating machines
SPM Instrument

= Shock Pulse Monitoring, Vibration Monitoring, Shaft Alignment, Balancing

Gestiunea si conservarea energeiei
SOCERAM, ARCE, Universitatea Craiova

= Management energetic, Eficienta energetica

Inginer licentiat in specializarea: electromecanica
Universitatea de Nord Baia Mare, Facultatea de Inginerie

= Electrotehnica generald, Masini, actionari si automatizari electrice, Masurari electrice si electronice,
Energetica generala

=
Roméana
INTELEGERE VORBIRE SCRIERE
- Participare la )
Ascultare Citire conversatie Discurs oral
C1 c1 B2 B2 B2
A2 B1 A2 A2 A2
Niveluri: A1/2: Utilizator elementar - B1/2: Utilizator independent - C1/2; Utilizator experimentat
Cadrul eurgpean comun de referintd pentru limbi stréine
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Competente de comunicare

Competente
organizationale/manageriale

Competente informatice

Alte competente

Permis de conducere
INFORMATII SUPLIMENTARE
Publicatii

Prezentari

Proiecte

Conferinte

Seminarii

Distinctii

Afilieri

Competente in cercetare

ANEXE

Baia Mare, 01 octom brie 2021

Curriculum Vitae Neamt Liviu loan

Comunicare, lucrul in echipd, negocierea conflictelor, gasirea de solutii, luare de decizii

= prin desfasurarea activitatilor didactice, de cercetare, prin coordonarea personalului executant in
activitatea energetica si activitatea de catedra

Bun organizator, lider, coordonare colectiv
= prin pozitia de energetic sef si director departament

Utilizator si programator
» Windows, Microsoft Office, Internet, AEL, Software-uri ingineresti: MEF, CAD, etc.
= Borland Delphi, Fox, etc.

Proiectant, executant direct in instalatii electrice:
= Autorizatie ANRE, electrician grad llIA, IIIB

= Verificator de proiecte ANRE

= Expert tehnic si extrajudiciar ANRE

Grafica

=B

= Lucrari stiintifice publicate in reviste si proceedings-uri: peste 60

= Carli publicate: 5

= Contracte de cercetare derulate: 23 din care 14 in calitate de director/responsabil de proiect (2
internationale de tip ENPI, 1 national de tip PN II, 2 nationale PN |ll, 2 terti internationale, 7 terti
nationale). Defalii privind sursa de finanfare, volumul finaniarii si principalele publicati sau brevete

rezuftate sunt precizate in lista luardrilor stiinfifice si contractelor de cercetare, anexatd prezeniulu
CV.

» Responsabil cursuri de specialitate acreditate ME-DEE: Manageri energetici in industrie, Auditori electro si termo
energetici.

* Program de predare 7 zile la Aristotle University of Thessaloniki, Grecia: Finite Element Analysis and
Optimization in Electrical Engineering, mai 2012 — Erasmus teaching staff mobility

= Program de predare 7 zile la Universitatea Arras / IUT Bethune, Franta: Finite Element Methed in
Engineering, iunie 2011 - Erasmus teaching staff mobility

* Presedinte al Comisiei Nationale Centrale si Organizator al Olimpiadei Nationale Tehnologii —
Electric, Electronica, Baia Mare, Aprilie 2013

= Lucrarea de licentd elaborata la Aristotle University of Thessaloniki, Grecia, coordonatori stiintifici
prof. T. D. Tsiboukis si prof. L. E. Petrean - Tempus student mobility: februarie — iunie 1995

= |EEE, |IEEE Life Sciences Community, |IEEE Smart Grid Community
= Asociatia pentru Compatibilitate Electromagnetica din Romania (ACER)
= Societatea Inginerilor Energeticieni din Romania

= Analiza si optimzarea prin Metoda Elementului Finit a diferitelor aplicati din sfera
electromagnetismului (masini, echipamente, compatibilitate) si fenomenelor termice.
= Energii regenerabile, calitatea energiei si eficienta energetica.
= Incercarea echipamentelor electrice.
= Simulare modelare sisteme electrice si energetice
|
= copii ale diplomelor si certificatelor de calificare \
= lista lucrarilor stiintifice si contractelor de cercetare
Liviu loan Neamt
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RAPORT DE AUTOEVALUARE
2018 — 2020

Conferentiar dr. ing. Liviu NEAMT

SECTIUNEA 1: Realizari raportate in Sistemul Integrat de Evaluare a Activitatilor Didactice, de
Cercetare si Management (SIMAC)
a) Punctajul total realizat in anul 2018 de raportare in SIMAC: total echivalent A (1A = 10):
6,012 * 10 = 60,12
b) Punctajul total realizat in anul 2019 de raportare in SIMAC: total echivalent A {1A = 10):
8,441*%10=84,41
c) Punctajul total realizat in anul 2020 de raportare raportat in SIMAC: total echivalent A
(1A =10): 6,942*10=69,42

SECTIUNEA 2: Alte realizari Tn planul activitatii didactice {care nu sunt incluse in sistemul
integrat de evaluare SIMAC)

a) Discipline noi asimilate, corelate cu standardele nationale introduse in planul de
fnvdatamant. (20 pct):

e EM Il - Producerea, transportul si distributia energieie electrice;

e |PMI Il — Ingineria sistemelor energetice,

¢ |MDEN |- Generare distribuita si smart grid.

b) Profesor invitat pentru activitati didactice la universitati din tard/ strainatate. -
¢) Organizarea unor activitdti cu studentii (practica in tara/ striinatate, cursuri de vara, etc.).
(20 pct):

¢ Responsabil practica studenteasca pt. programele de studii licentda Ingineria
Sistemelor Electroenergetice si masterat Inginerie si management in domeniul
energetic, la care sunt consilier de studii.

e Persoana de legatura cu: Electrica 5.A. si Transelectrica R.A.

e Am realizat si actualizez permanent procedurile de derulare a practicii de catre
studentii de licenta si masterat: http://cee.cunbm.utcluj.ro/practica/.

d) Dezvoltarea bazei materiale la nivel departamental in concordantd cu standardele
specifice. (20 pct):

e Atragerea prin proiectele de cercetare coordonate de upgrade-uri soft si hard in
domeniile analizelor numerice ale fenomenelor si circuitelor electromagnetice.

¢ Realizarea de parteneriate cu companii precum Power Analytics si Eaton pentru
software-uri profesionale licentiere academica: Paladin Design Base, CST Studio
Suite® electromagnetic field simulation, CYMGRD, xSpider, etc).

¢ |nitiator al licentierii LabView, extinsa acum la nivel UTC-N.

e) Dezvoltarea de noilaboratoare (20 pct):

e Consolidare laborator medie tensiune (E4) prin sponsorizari Electrica si
Electrosistem: celule de medie tensiune cu intreruptor automat in vid Siemens,
sistem de distributie 20 kV cu mediu izolant SFs cu trei circuite, separatoare ABB,
Siemens in SFg, etc.




¢ Modernizare laborator PRAM prin sponsorizari Transelectrica si Electrosistem:
relee digitale (releu numeric de distanta si maximal directional SEL 421, releu
numeric de frecventd ABB SPAF 340 C3, releu digital distributie medie),
echipamente de comutatie si protecsie de joasa tensiune, monitoare de calitatea
energiei electrice de tablou, regulatoare de compensare a factorului de putere,
etc.

e Dotarea laboratorului de Energii regenerabile prin parteneriat cu Agentia de
Management Energetic Maramures: energia eoliana, fotovoltaicd si conversia
hidrogenului, piranometre, etc.

¢ Realizarea a numeroase standuri de laborator in cadrul lucrarilor de disertatie si
proiectelor de diploma.

f) Recunoasteri ale performantelor didactice educationale (20 pct):

¢ Rezultat evaluare de catre studenti f.b in fiecare an.

g) Activitati de manageriat in procesul de Tnvdtamant (decan de an, tutorat ECTS, etc.) (20
pct):

e Consilier de studii program de licenta Ingineria sistemelor electroenergetice,

e Consilier de studii program de masterat Inginerie si management in domeniul
energetic,

e Responsabil al programelor studiu, nivel licenta si masterat, din domeniul
energetic.

h) Alte activitati educationale semnificative diferite de cele de la punctele {a - g). (20 pct):

e Responsabil al cursului postuniversitar de specialitate in domeniul
managementului energetic (pentru manageri energetici din industrie), avizat de
Ministerului Energiei, https://decidfr.utcluj.ro/cursuri/1131.

¢ |nitiatorul cursurilor atestate ANRE de pregatire teoretica in domeniul instalatiilor
electrice pentru cei care doresc sa sustina examenul sau sa-si prelungeasca
valabilitatea autorizarii ca electrician sau a calitatii de verificator de proiecte si
expert tehnic de calitate si extrajudiciar in domeniul instalatiilor electrice,
https://www.anre.ro/ro/energie-electrica/informatii-de-interes-public/info-
electricieni/cursuri-de-pregatire-electricieni.

¢ Presedinte al comisiilor de monitorizare ale programelor de studii nivel licenta si
masterat, din domeniul energetic.

¢ |nitiator si Editor al Buletinul stiintific. Sesiunea anuala de comunicari stiintifice a
studentilor NordTech, ISSN 2393-1434: http://cee.cunbm.utcluj.ro/wp-
content/uploads/NordTech-2018.pdf, http://cee.cunbm.utcluj.ro/wp-
content/uploads/NordTech-2019.pdf.

SECTIUNEA 3: Activitati manageriale si administrative in sprijinul procesului didactic si de
cercetare-dezvoltare

a) Functii executive de conducere (punctajul se acorda pentru ultimii 3 ani): -

b) Functii deliberative de conducere:

4) Alte functii de conducere asociate activitatilor desfasurate in interiorul institutiei
(departamente la nivel institutional, comisiile senatului, consiliile facultatilor, consiliile de
departament, sindicat, comisia de etica, etc.) (10 pct):

¢ Membru al senatului UTCN 2016-2020.



e Membru al Comisiei pentru activitatea administrativd si patrimoniu a
senatului UTCN 2016-2020.

® Membru al Consiliului Facultdtii de Inginerie 2016- prezent,
https://inginerie.utcluj.ro/consiliul-facultatii.html.

* Membru al comisiei pentru strategie, dezvoltare si asigurare a calitatii la
nivelul facultatii, 2016- prezent.

® Responsabil cu asigurarea calitatii la nivelul departamentului, 2016-
prezent.

SECTIUNEA 4: Activitati la nivel de departament/ facultate care nu sunt incluse in sectiunile
anterioare
a) Activitatea de Tntocmire a documentatiei de acreditare (20 pct):

¢ Responsabil cu intocmirea dosarului de autoevaluare si cu vizita ARACIS pentru
programul de licenta Ingineria Sistemelor Electroenergetice, 2018.

e Participant la intocmirea dosarului de autoevaluare pentru domeniul de masterat
Inginerie Energetica, 2020.

b) Activitatea de intocmire a statelor de functii si a orarului (10 pct):

o Participant, la solicitarea conducerii DIEEC, la realizarea statelor de functii pentru
domeniul Inginerie energeticd, in calitate de responsabil programe de studiu
licenta si masterat in acest domeniu.

e Optimizare orare pentru studenti, in special la specializarile la care sunt
indrumator de an.

c) Activitatea de promovare, pregatirea, desfasurarea admiterii la licenta, masterat (20 pct):

e Consilier admitere in pericadele de inscriere 2018, 2019.

¢ Promovarea anuala a specializarilor DIEEC in Colegiul Tehnic Anghel Saligny Baia
Mare.

¢ Publicitate si promovare prin pagina de facebook dezvoltata siintretinuta de mine:
https://www.facebook.com/Ingineria-Sistemelor-Electroenergetice-%C8%99i-
Electromecanic%C4%83-Baia-Mare-1380136658714891.

¢ Membruin comisia de interviu masterate 2018.

d) Activitatea in cadrul cercurilor stiintifice studentesti altele decat cele definite la 52 -h (20
pct):

e Participarea CUNBM cu stand, profesori si studenti la Saloanele judetene
organizate de Camera de Comert si Industrie Maramures ,Energii Regenerabile si
Alternative” 2018, Protehnica 2019, https://www.ccimm.ro/protehnica-singurul-
targ-tehnic-din-maramures-organizat-de-camera-de-comert-si-industrie-
maramures/.

e Organizarea, in cadrul Centrului Educational Demonstrativ pentru Energie
Durabild — Centrul SEED, a unei serii de activitati cu studentii avind ca teme:
eficienta  energetica si conversia energiilor regenerabile, 2018 — 2019,
https://www.cimaramures.ro/dezvoltare/proiecte/proiecte-
finalizate/centru-educational-demonstrativ-pentru-energie-durabila-
centrul-seed

e) Organizarea zilei absolventilor, ziua portilor deschise a facultatii (20 pct):




e Participant la organizarea festivitatilor specifice absolvirii ciclului de licenta, cu
precadere Tn anii in care grupele la care sunt indrumator de an preiau stafeta de
la colegii absolventi, respectiv finalizeaza studiile.

e Participantla organizarea si asigurarea bunei desfasurari a zilelor portilor deschise
asigurand prezentari de spatii didactice si coordonarea unor lucrari de laborator
pentru elevii de liceu.

f) Organizarea concursurilor studentesti locale, nationale si internationale (20 pct).

¢ Responsabil la nivel de facultate al Sesiunii anuale de Comunicari stiintifice a

studentilor Nordtech, http://cee.cunbm.utcluj.ro/nordtech/.
g) Tinuta morala si comportarea academica (20 pct):

¢ Corecta in si in afara Universitatii.

h) Alte activitdti semnificative la nivel de departament/ facultate diferite de cele de la
punctele (a-g). (20 pct):

e Redactor sef al revistei Carpathian Journal of Electrical Engineering (indexata BDI:
Inspec, Doaj, Ebsco, Index Copernicus, Pro Quest),
http://cee.cunbm.utcluj.ro/ciee/.

e Am realizat si asigur update-ul si mentenanta siteului Colectivului de
Electromecanica si Electroenergetica, http://cee.cunbm.utcluj.ro/.

e Am realizat si asigur update-ul si mentenanta paginii de facebook a Colectivului
de Electromecanica si Electroenergeticd, https://www.facebook.com/Ingineria-
Sistemelor-Electroenergetice-%C8%99i-Electromecanic%C4%83-Baia-Mare-

1380136658714891.
¢ Ma preocup permanent de achizitia de carti de specialitate in Biblioteca CUNBM
pentru uzul studentilor si profesorilor. Ultimele achizitii,

http://library.cunbm.utcluj.ro/alipac/ANLCHFDQHSPECUWZNYDU-
00078 /form/find-simple:
i. Marcel Nicola, Dumitru Sacerdotianu, Claudiu-lonel Nicola, Aplicatii de
automatica si SCADA in energetica si monitorizarea echipamentelor
electrice, Editura: A.G.L.R, 2021.
ii. Petru Andea, Flaviu Mihai Frigura-lliasa, Adrian Flavius Olariu, Aparate si
echipamente electrice, Ed. Politehnica Timisoare, 2017.
iii. Niculae Dobos, Autobuze electrice. Transport public. Mijloace de transport
alternative si combustibili alternativi, Casa Cartii de Stiinta, Cluj-Napoca,
2021.
iv. Geza Mihai Erdodi, Elena Muncut, Marius Babescu, Autovehicufe electrice
si hibride. Editia a ll-a revizuita si adaugita, Ed. Politehnica Timisoare, 2019.
v. Felicia-lonela Baloi, loan Borlea, MATLAB in energeticd. Aplicatii practice,
Ed. Politehnica Timisoare, 2019,
¢ Am realizat si actualizez permanent procedurile de alegere de catre studenti a
disciplinelor optionale, http://cee.cunbm.utcluj.ro/discipline-optionale/.
e Am realizat si actualizez permanent procedura de finalizare a studiilor de licenta
si masterat pentru studentii DIEEC, http://cee.cunbm.utcluj.ro/finalizare-studii/.

\

Baia Mare
13.10.2021



Apreciere sintetica asupra activitatii desfasurate in ultimii 3 ani

Anexa 2

. N SECTIUNEA 1 v . . . Punctaj Punctaj
Realizari raportate in Sistemul Integrat de Evaluare a Activitatilor Didactice, Cercetare si Management
declarat acordat
{SIMAC)
a) Punctajul total realizat in anul k-1 de raportare in SIMAC: total echivalent A (1A = 10) 60,12
b) Punctajul total realizat in anul k-2 de raportare in SIMAC: total echivalent A (1A = 10) 84,41
¢) Punctajul total realizat in anul k-3 de raportare in SIMAC: total echivalent A (1A= 10) 69,42
TOTAL SECTIUNEA 1 213,95 0,00
La aceasta sectiune este obligatoriu un minim cumulat pe cei 3 ani de puncte dupa cum urmeaza: profesor: 36 puncte;
conferentiar: 21 puncte; seflucrari: 15 puncte; asistent: 4,5 puncte.
SECTIUNEA 2 Punctaj Punctaj
Alte realizari in planul activitatii didactice (care nu sunt incluse in sistemul integrat de evaluare SIMAC) declarat acordat
a) Discipline noi asimilate, corelate cu standardele nationale introduse in planul de invatamant. 20,00
b} Profesor invitat penfru activitati didactice la universitaij din {ara/ stréinatate.
¢) Organizarea unor activitali cu studentji (practica in tara/ stréinatate, cursuri de vara, efc.). 20,00
d) Dezvoltarea bazei materiale la nivel departamenta in concordantd cu standardele specifice. 20,00
e) Dezvoltarea de noi laboratoare. 20,00
f) Recunoasteri ale performantelor didactice educationale. Stabilit pe baza evaluarii cadrului didactic. 20,00
g) Activitali de manageriat in procesul de invatamant {decan de an, tutoriere ECTS efc.). 20,00
h) Alte activitafi educationale semnificative diferite de cele de la punctele (a - g). 20,00
TOTAL SECTIUNEA 2 140,00] 0,00
Obligatoriu minim 40 de puncte cumulat pentru toti cei 3 ani de raportare
SECTIUNEA 3 Punctaj Punctaj
Activitati manageriale si administrative in sprijinul procesului didactic, de cercetare-dezvoltare, etc. declarat acordat
a) Functii executive de conducere {punctajul se acorda pentru ultimii 3 ani):
1] Rector
2) Prorector
3) Decan
4) Prodecan
9) Director de departament
b} Functii deliberative de conducere:
1) Presedinte al senatului
2) Vicepresedinte al senatului
3) Cancelar al senatului
4) Alte functii de conducere asociate activitatilor desfasurate in interiorul institutiei. 10,00
TOTAL SECTIUNEA 3 10,00 0,00
SECTIUNEA 4 Punctaj Punctaj
Activitati la nivel de departament  facultate care nu sunt incluse in sectiunile anterioare declarat acordat
a) Activitatea de infocmire a documentatiei de acreditare 20,00
b} Activitatea de intocmire a statelor de functii si a orarului 10,00
¢) Activitatea de promovare, pregatirea, desfasurarea admiterii la licenta, masterat 20,00
d) Activitatea in cadrul cercurilor stiintifice studentesti altele decat cele definite la S3-h 20,00
e) Organizarea zilei absolventilor, ziua portilor deschise a facultatii 20,00
f) Organizarea concursurilor studentesti locale, nationale si internationale 20,00
g) Tinuta moraa si comportarea academica 20,00
h) Alte activitati semnificative la nivel de departamentifacultate diferite de cele dela punctele (a-h) 20,00
TOTAL SECTIUNEA 4 150,00] 0,00

OBSERVATII:

a) Punctajul de la sectiunea 2 este confirmat de catre directorul de departament. Se accentueaza ca punctajul acordat trebuie sa fie intre 0 si

punctajul maxim, nuantat in strict acord cu performantele realizate in cei 3 ani de raportare.

b} Punctajul de la sectiunea 3 este acordat de catre directorul de departament din care provine candidatul , calculat pe durata ultimilor 3 ani

pentru toate functiile detinute.

¢} Punctajul de la sectiunea 4 este atribuit integral de catre directorul de departament, cu acordul consiliului de departament.

Punctajul acerdat trebuie sa fie intre 0 si punctajul maxim, nuantat in strict acord cu performantele realizate in cei 3 ani de raportare.

DECAN DIRECTOR DEPARTAMENT
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